2026年度环评第三方咨询服务评分标准
	序号
	评分因素
	评审标准
	分值（分）

	1
	价格得分
	采用低价优先法计算，即满足采购文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×10
	10

	2
	人员配置
	项目负责人：
（1）具有环保相关专业高级工程师职称的得3分；
（2）具有注册环评工程师证书的得3分。
[bookmark: OLE_LINK3]（项目负责人必须为本单位正式职工，须提供对应的证书或证明材料加盖公章，以及供应商近3个月内为其缴纳社保的证明材料，未提供不得分）
	6

	
	
	项目组成员（除项目负责人）中：
（1）具有注册环评工程师证书的得3分/人，最高得6分；
（2）具有环保相关专业高级工程师职称的得3分/人，中级职称的得2分/人，最高得8分。
（项目组成员必须为本单位正式职工，须提供对应的证书或证明材料加盖公章，以及供应商近3个月内为其缴纳社保的证明材料，未提供不得分。（1）和（2）人员不可兼得）
	14

	3
	业绩
	（1） 供应商具有政府环评第三方咨询服务业绩的，每个得5分，最高10分；
（2） 供应商具有企业环评第三方咨询服务业绩的，每个得5分，最高10分。
（提供合同文件，合同中需包含上述工作内容）
	20

	4
	服务方案
	1、项目的理解和熟悉程度：供应商基于对本项目的工作目的、目标及工作内容的理解与认识。认识全面、对项目情况分析透彻，理解准确的得10分；对项目的内容、要求、任务等理解不透彻的得6分；对项目情况理解不全面的、工作内容分析混乱的得3分；未提供不得分。
2、工作方案：供应商基于对本项目采购需求的理解，制定详细完整的项目实施方案。方案科学全面，合理完善，针对性、可操作性强的10分；方案符合采购要求，基本合理完善，具有针对性、可操作性的得6分；方案简单粗糙、不具备针对性、可操作性的得3分；未提供不得分。
3、进度计划方案：科学制定工作计划、合理安排计划进度。各阶段进度计划健全合理，有针对性，确保在规定的时间节点内完成工作任务的得10分；进度计划基本合理，进度保障措施可行的得6分；进度计划不详细、进度保障有漏洞的得3分；未提供不得分。
4、质量保证措施方案：针对本项目的服务质量保障体系和措施。质量控制体系制度完备，质量控制措施周到可行，符合项目需求的得10分；质量控制体系制度合理，质量控制措施一般的得6分；质量控制体系制度不合理，质量控制措施有缺失的得3分；未提供不得分。
5、对项目的重点、难点分析及对策措施：对本项目的重点难点进行系统分析，并给出重点难点解决对策，分析透彻，措施合理可行的得10分；分析基本合理，措施可行的得6分；分析与项目不符、措施不可行的得3分；不提供不得分。
	50



